
Unfall- und Krankentaggeldversicherungen sowie Vaterschaftsurlaub und Mutterschaftsversicherung

Anhang I Personalreglement

Versicherung und 

Police-Nr. 

Art der 

Versicherung

Ende der 

Versicherung
Leistungen Prämie Arbeitgeber Prämie Arbeitnehmer

Zurich Versicherung

15.595.367
Krankentaggeld 31.12.2025

Krankheit : 

 - 90% des Jahressalärs

 - Dauer der Leistung während 730 Tagen

 - Leistung ab 25 % Arbeitsunfähigkeit, tiefere Arbeitsunfähigkeiten sind nicht

   entschädigt

 - Übertrittsrecht in die Einzelversicherung

Der Mitarbeitende erhält 100% seines Lohns während 60 Tagen. Ab dem 61. Abwesenheitstag 

durch Krankheit wird der Lohn gemäss Punkt 7.9.2. des Personalreglements der BMS auf 90% 

gekürzt.

2.2% 0.58%

SUVA

122-1097.0
Berufsunfall Jährlich

Berufsunfall - gemäss Bundesgesetz über die Unfallversicherung (UVG) :

 - 80 % des Jähressalärs

 - Arztkosten ohne Selbsbeteiligung

 - Deckung in Allgemeinabteilung

Der Mitarbeitende erhält 100% seines Lohnes

Volle Prämie vom 

Arbeitgeber bezahlt -

SUVA

122-1097.0
Nicht-Berufsunfall Jährlich

Nichtberufsunfallversicherung : gemäss Bundesgesetz über die Unfallversicherungen (UVG)

 - 80 % des Jähressalärs

 - Arztkosten ohne Selbstbeteiligung

 - Deckung in Allgemeinabteilung

Der Mitarbeitende erhält 100% seines Lohns während 60 Tagen. Ab dem 61. Abwesenheitstag 

durch Nicht-Berufsunfall wird der Lohn gemäss Punkt 7.9.2. des Personalreglements der BMS auf 

90% gekürzt.

0.7100% 0.7100%

Zurich Versicherung

15.595.365

Zusatzversicherung 

Berufs- und 

Nichtberufsunfall

31.12.2027

 - Zusatz von 10% zu der SUVA Versicherung des Jahressalärs

 - Invaliditätskapital : 1 x Jahressalär gemäss UVG

 - Todesfallkapital : 1 x Jahressalär gemäss UVG

 - Deckung des Überschusslohnes bis CHF 500'000.-

 - Deckung der Grobfahrlässigkeit und gefährlicher Sportarten/Wagnisse

 - Deckung in Allgemeinabteilung

Volle Prämie vom 

Arbeitgeber bezahlt -

Zurich Versicherung

15.595.365

Zusatzversicherung 

Berufs- und 

Nichtberufsunfall

31.12.2027
 - Deckung in Privatabteilung

 - Arztkosten ohne Selbstbehalt und Rückerstattung von Kosten
- 0.119

-
 Mutterschafts-

versicherung
- Lohnzahlung zu 100% während 16 Wochen vom Tag der Geburt an - -

- Vaterschaftsurlaub Lohnzahlung zu 100% während 10 Tagen innerhalb von 6 Monaten vom Tag der Geburt an - -

Aktualisiert am : 09.12.2024

Gütig ab : 01.01.2025
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